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Mi a PIAAC-felmérés? 

Programme for the International Assessment of Adult Competencies

Az OECD Felnőttek Nemzetközi Kompetenciamérése

Az információ-feldolgozás kulcskészségeinek mérése a 16-65 éves kohorszban

• Szövegértés 

• Számolási készségek

• Problémamegoldás IKT-gazdag környezetben

„Az információ kezelése és a számítógépek használatára irányuló kapacitás 

szükségessé vált, ahogy az IKT-eszközök áthatják a munkahelyeket, a 

tantermeket és az előadó termeket, az otthonokat és a társadalmi érintkezést.”  

OECD, Skills Matter – Further results from the Survey of Adult Skills

• Előzmények: IALS, ALL 
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A legfontosabb üzenetek 

A PIAAC-ból nyert adatok számos társadalmi és munkaerő-piaci 

szakpolitikai elemzés és fejlesztés alapjaként szolgáltak – így: 

• A készségek fejlesztése

• A felnőttképzés és az egész életen át tartó tanulás fejlesztése

• A jövedelmi különbségek megértése

• Készségek és végzettségek közötti eltérések kérdése

• Az iskolából a munka világába történő átmenet 

• Az öregedő társadalmak kérdése



5

A PIAAC országok
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Eredmények
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OECD kontextus

Survey of Adult Skills 

Skills Strategy  
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A felmérés a jövőben

• 2. Ciklus: 2020-tól

• Fejlesztési munkálatok

• Technika

• Tartalom: digitális vs. 
problémamegoldási készségek, nem 
kognitív készségek 
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A PIAAC hazai megvalósítása

GINOP-6.2.1-VEKOP-15-2015-00001

„Részvétel az OECD Felnőttek Képesség és Kompetenciamérés
Programjában (PIAAC)”

Forrás: 1,1 Mrd Ft

Projekt időtartama: 2015- 2020

Nemzeti konzorcium:

NGM

NSZFH (Nemzeti Szakképzési és Felnőttképzési
Hivatal)

KSH
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A PIAAC hazai céljai 

1. Az első eredmények nyilvánosságra hozatala

2. Részletes hazai jelentés

3. Probléma-specifikus elemzések elkészítése

4. A kompetencia-alapú képzésekhez új tananyagok, 

módszertanok kidolgozása
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Köszönöm a figyelmet! 


